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WIR ENTFALTEN IHRE DIGITALE KRAFT

HUEMER



STARKE PARTNER FUR IHRE DIGITALE ZUKUNFT

INNOVATION. OPTIMIERUNG. DIGITALISIERUNG.

Die Huemer Group - Ihr Partner fir die digitale Ara. Mit
Sitz in Osterreich, gegrindet 2006, und seitdem stetig
wachsend, steht unser eigentUmergefihrtes Unterneh-
men an der Spitze der technologischen Innovation.

Mit unserem engagierten Team von Uber 80 engagierten
Mitarbeitern und unseren sperzialisierten Tochtergesell-
schaften fUhren wir Ihr Unternehmen ins digitale Zeitalter.

Unser Leistungsversprechen? Entfalten Sie lhre digitale
Kraft. Dies ist nicht nur unser Slogan — es ist unsere Missi-
on, es ist unsere Vision, es ist unsere Uberzeugung. Unser
breites Spektrum an Lésungen umfasst maBgeschnei-
derte [T-Infrastruktur, Rechenzentrumsdienstleistungen,
Unternehmensberatung und Softwareprodukte. Un-
abhdéngig von Herstellern finden wir stets die beste
L&sung fur Ihre BedUrfnisse und legen dabei einen
besonderen Fokus auf die Sicherheit. Wir bieten Ihnen
innovative Portallésungen fur Kommunikation und Da-
tenaustausch und begleiten Sie bei der Optimierung
Ihrer IT-Prozesse.

Mit umfassender Expertise entlang der IT-Wertschép-
fungskette und modernster Technologie sind wir Ihr
Partner fUr die digitale Transformation. Entfalten Sie lhr
digitales Potenzial mit der Huemer Group und gestalten
Sie lnhre Zukunft in der Welt der Technologie.

»,Die Huemer Group ist mehr als ein
IT-Unternehmen - wir gestalten aktiv
die digitale Zukunft.*

Walter Huemer, CEO Huemer Group

MILESTONES

1993 2005 2012 2014
Firmengrinder Walter Huemer Avenum Grindung Huemer Produkt: hBOX
geht in die Selbstandigkeit Unternehmensverkauf Data Center GmbH
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2000 2006

Grundung Avenum
Technologie GmbH

Grundung Huemer
iT-Solution Ges.m.b.H.
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2014
Grundung H3 Holding

(jetzige Huemer Group GmbH)



VISION UND MISSION

Mit unserer Leidenschaft fir herausfordernde Auf- Wir unterstUtzen unsere Kunden dabei, ihre Ge-

gaben und innovativen Technologien werden wir schaftsziele zu erreichen und inre digitale Transfor-

Osterreichs Spitzenreiter in IT und Digitalisierung. mation erfolgreich zu gestalten. Dabei setzen wir
auf eine kundenorientierte Herangehensweise und

Unsere Vision ist es, als fUhrender Anbieter fir maB- hochste Qualitatsstandards.

geschneiderte [T-L&sungen und Beratungen auf

héchstem Niveau bekannt zu sein. Unsere Mitarbeiter sind stolz darauf, Teil des Huemer-
Teams zu sein und sich aktiv an der digitalen Zukunft
unserer Kunden zu beteiligen.

FACTS & FIGURES Geschaftsbereiche

255 «sv-rating

80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter CONSULTING & DATA CENTER \
PROJEKT- & INFRA- \L
MANAGEMENT STRUCTURE '_

16 Millionen Euro Jahresumsatz

3 Standorte

INTELLIGENTE
TECHNOLOGIE-LOSUNGEN

2 Data Center Locations

2017 2019 2022
Produkt: hPASS — Multifaktor — Produkt: GrUndung VentureVisions
Authentifizierung Digital Community Plattform Consulting GmbH
2015 2018 2019 2023
Produkt: Grindung Adlas Produkt: Produkt Elara —
Tracking Solution Plattform Digital Solution GmbH Things Portal — AirQuality Plattform

|OT Solution Plattform



GWG - Gemeinnuitzige Wohnungs-
gesellschaft der Stadt Linz GmbH

»Wir verwalten mehr als 20.000 Wohnungen

in Linz. Als modernes Dienstleistungsunter-
nehmen sefzen wir auf die Chancen der
Digitalisierung. Mit viel Erfahrung und Metho-
denkompetenz unterstUtzt uns das Team der
Huemer Group bei der Strategieentwicklung
und bei der Konzeption des Arbeitsplatzes der
Zukunft. Eine stets wertvolle Ressource.”

Mag. (FH) Christian Deutinger,
Leitung Informationstechnologie

»lch méchte an dieser Stelle unseren Kunden
meinen tiefsten Dank aussprechen. Ihr Ver-
trauen und lhre UnterstUtzung sind das Herz
unserer Unternehmensgemeinschaft. Ich bin
stolz auf die Partnerschaften, die wir pflegen,
und freue mich auf die gemeinsamen Erfolgs-
geschichten, die uns noch erwarten.”

Walter Huemer, CEO Huemer Group

HUEMER

GROUP




EFFEKTIVE PROZESSE, OPTIMIERTE ERGEBNISSE:

CONSULTING & PROJEKTMANAGEMENT

Organisationsberatung:

Wir unterstUtzen lhr Unternehmen dabei, interne Pro-
zesse zu optimieren und das Potenzial Ihrer Organisation
voll auszuschopfen.

IT Health Check:

Mit unseren IT Health Checks stellen wir sicher, dass lhre
IT-Systeme optimal funktionieren und Ihre Geschdftsziele
untferstUtzt werden.

Digitalisierungsberatung:

Wir beraten Sie bei der digitalen Transformation lhres
Unternehmens und unterstiUtzen Sie bei der Implemen-
fierung digitaler Prozesse und Tools.

Architekturberatung:

Wir helfen Ihnen, die IT-Architektur Ihres Unternehmens
zu optimieren und an lhre Geschdftsziele anzupassen.

IT-Benchmarking:

Mit unserem IT-Benchmarking k&nnen Sie die Leistung
lhrer IT-Systeme bewerten und Vergleiche zu Branchen-
standards ziehen.

Arbeitsplatz der Zukunft:

Wir helfen Innen, eine moderne Arbeitsumgebung zu
gestalten, die FlexibilitGt und Produktivitat fordert.

Energie Steiermark

»Als viertgréBtes Energie- und Dienstleistungs-
unternehmen Osterreichs legt die Energie
Steiermark besonderen Wert auf innovative
Serviceangebote. Wir brauchen dafir fun-
dierte digitale Expertise. Unser langjahriger
Partner, die Huemer Group, ist uns dabei ein
gewiefter Sparringspartner mit fundiertem
Fachwissen und viel Projekterfahrung. Eine
Partnerschaft mit Zukunft."

Mag. (FH) Martin Graf,
MBA, Vorstandsdirektor DI (FH)

ENERGIE STEIERMARK



Oberosterreichische Gesundheitsholding GmbH/Kepler
Universitatsklinikum GmbH

»Wir sind Oberdsterreichs groBter Spitalstrdger und tragen Verant-
wortung fUr Patientinnen und Mitarbeitende. IT-Systeme mdissen ver-
fGgbar, sicher und benutzerfreundlich sein. Mehr noch: Digitalisierung
spielt im Gesundheitsbereich eine sehr groBe Rolle. Wir schétzen die
Huemer Group als wichtigen Partner und Innovationstreiber in die-
sem Migrations- und Transformationsprojekt fur ihre exzellente Bera-
tung, fUr eigens fUr uns entwickelte Spezial-Software und fur

ihre Kenntnisse im Projektmanagement.”

Hr. Dipl.-Ing. Kabir,
MBA - CIO, Prokurist

]| OBEROSTERREICHISCHE
Q } GESUNDHEITSHOLDING




EFFIZIENZ TRIFFT STABILITAT

DATA CENTER & INFRASTRUCTURE

Managed Service/Hosting/Housing:

Unser umfassender Service umfasst alles von Housing
und Hosting bis hin zu Fully Managed Services. Mit un-
seren Dienstleistungen gewdhrleisten wir einen reibungs-
losen Beftrieb lhrer IT-Infrastruktur.

Vertrieb Hard- und Software
for Ihr Data Center:

Wir liefern und implementieren die notwendige Hard-
und Software, um den Betrieb Ihrer IT-Infrastruktur
sicherzustellen. Unser Portfolio reicht von Servern und
Storage bis hin zu Backup-Losungen, Virtualisierung und
Sicherheit.

Hybrid Cloud:

Unsere Hybrid-Cloud-Losungen bieten Agilitat und
Flexibilitat fur Ihre IT-Infrastruktur und unterstUtzen so
die digitale Transformation lhres Unternehmens.

Backup Storage und Software:

In Partnerschaft mit branchenfUhrenden Herstellern bie-
ten wir Backup Storage und Software-Losungen, die auf
lhre Anforderungen zugeschnitten sind.

Restore & Desaster Recovery Tests:

Mit unseren Disaster Recovery Tests sind Sie stets auf den
Ernstfall vorbereitet und kdnnen lhre Daten im Notfall
zuverlassig und schnell wiederherstellen.

Managed Backup:

Unser erfahrenes Team unterstutzt lhre IT-Abteilung bei
der regelmdaBigen Sicherung lhrer Unternehmensdaten,
unabhdngig vom Standort.

Arbeitsplatz der Zukunft:

Mit unseren Losungen gestalten wir den Arbeitsplatz der
Zukunft und ermdglichen so eine flexible und effiziente

. Arbeitsumgebung.
Architekturberatung und

Procurement Consulting:

Wir beraten Sie bereits im Anschaffungsprozess,
um gerzielte Investitionen in IT und Digitalisierung
zu ermoglichen.

Flughafen Linz GesmbH

»Wir sind wichtig fir den Wirtschaftsstandort Oberdster-
reich. Im Passagier-, aber auch im Frachtverkehr. Diesen
Platz wollten wir behalten. Wir haben das Flugangebot aus-
gebaut und die Servicequalitat fur die Passagiere erhdht.
Um diese Ziele zu erreichen, haben wir gemeinsam mit der
Huemer Group Innovations- und Digitalisierungspotentiale
gehoben. Wir konnten unsere Strukturen, Prozesse und
Technologie optimieren. Wir sefzen auch in Zukunft fdr
neue Herausforderungen auf das Team Huemer.“

Norbert Draskovits,
GeschaftsfUhrer

Linz
Airport




Gewerkschaft vida

»Wir wollen unsere Mitglieder unterstitzen
und die Lebensqualitat steigern. Wir wollen
aber auch attraktiv sein fir neue Mitglieder
(new generation) und das Serviceangebot
ausbauen. Dafir setzen wir auf Digital Busi-
ness. Unsere Ideen setzt die Huemer Group
um. Wir schétzen das breite, innovative
Know-how des Unternehmens und winschen
uns weiterhin eine verldssliche Begleitung auf
diesem Weg!*

DI Franz Binderlehner, BSc.,
Mitglied der BundesgeschdftsfUhrung

»Als Huemer Group haben wir eine beeindruckende Bandbreite an
innovativen Applikationen und Produkten entwickelt. Mit einem breiten
Spektrum an Technologien, von Ul-/UX-Design und Softwareentwicklung
bis hin zu kinstlicher Intelligenz und Blockchain, liefern wir maBgeschnei-
derte L&sungen fUr verschiedenste Branchen. Unsere Leidenschaft fur
Innovation zeigt sich in erfolgreichen Projekten in den Bereichen Gesund-
heit, Finanzen, MobilitGdt und mehr.*

HUEMER

B GROUP




INNOVATIONEN, DIE BEGEISTERN:

HUEMER

- GROUP

S = LAYA

THE FUTURE OF
YOUR WINE
CELLAR!

HUEMER

GROUP
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BETREUERINNEN.at

24 STUNDEMN BETREUUNG
FAIR., SICHER, TRANSPARENT

Die Betreverinnen Flattform ist eine Sstemeichische
Inifiative. die Betreuernnen und Belreuungsbeadirfige
verbindel. Sie erméglicht eine fransparente
Vermittiung von 24-Stunden-Batreuung. bosierend ouf
individuellen Bedirinissen. Die Plattiom splelt sine
zenircle Role bel der Verbesserung der
Betrevungsqualiiat und der Firderung fainer
Arbaitsbedingungen.

Portal Solutions

Mit unseren Portal-Losungen ké&nnen Sie Informationen
und Services zentral und benutzerfreundlich zur Verfo-

gung stellen.

Software Development

HUEMER HUEMER

GROUP — GROUP

HELP ME

HELPME it eine Sicherheits-App, die Schutz in Notdlen
biatal. Mit Funktionen wie Panik-Button. ananymen
Meddungen und Geolencing passt sle sich flexibel an
Benslsgruppen und private Nutzer an. Die Integration
von Wearables ethdh! asdtdich den Schulz und de
Konfrolle.

HUEMER

WELCOME TO
HUEMER

OPENCLUSTER

tOT PLATFORM

Kinstliche Intelligenz (KI/Al)

zu entwickeln.

Wir entwickeln maBgeschneiderte Software-Lésungen,
die auf die spezifischen BedUrfnisse Ihres Unternehmens

zugeschnitten sind.

AIMOS

MEROSOL RESEARCH

ATMOS

HUEMER

¥ GROUP

CLICKCLUB <
[ wonie e ]

ClickClub kst eine innovative APP filr Organisationen
ur Mitgiederwerbung. SraSenwesber und andere
kinnen problemios Daten und Wohnodressen
eingeben, die sofort mit dem IMR abgeglchen
warden. Die APF ermdglicht die einfoche Definition
der Mitgliedschalt inkiusive Unterschiilt und
Zahlungsabwickiung, Kein lastiges Nachbearbeiten
maky nétig.

Wir nutzen Kinstliche Intelligenz und binden diese in un-
sere Softwareprodukte mit ein, um innovative Lésungen



HEUTE DIE ZUKUNFT GESTALTEN

PHILOSOPHIE UND WERTE

Unsere Unternehmenswerte sind integraler Bestandteil
unserer Kultur. Sie prégen unsere Arbeitsweise und unser
Verhalten gegenUber Kunden, Mitarbeitern und Ge-
schaftspartnern. Unsere Werte im Uberblick:

Kundenorientierung: Erflllung der Kundenbedurf-
nisse mit herausragenden IT-Lésungen und Beratung.

Innovation: Férderung von Weiterentwicklung und kre-
atfiven Problemldsungen fUr die digitale Transformation.

Qualitat: Hohe Standards, kontinuierliche Verbesserung
in allem, was wir tun.

Teamwertschdtzung: Zzusammenarbeit, offene
Kommunikation und unterstitzende Arbeitsumgebung
zur Zielerreichung.

Integritat: Ehrliches, ethisches und transparentes
Handeln in unseren Geschdaftsbeziehungen.

Leidenschaft: Wachstumsmdéglichkeiten und persén-
liche Entfaltung fUr unsere Mitarbeiter.

Nachhaltigkeit: Engagement fir dkologisch ver-
antwortungsvolles Handeln und eine nachhaltige
digitale Zukunft.

DIE HUEMER GROUP
IN DER FORSCHUNG

Wir sind stolzer Forschungspartner des AIT Austrian Insti-
tute of Technology, der gréBten auBeruniversitéren For-
schungseinrichtung Osterreichs. Gemeinsam haben wir
in zwei bedeutenden Projekten die Absicherung kritischer
Infrastrukturen und die Schaffung sicherer digitaler Um-
gebungen erfolgreich abgeschlossen. Diese Projekte un-
terstreichen unser Engagement fUr die digitale Sicherheit
und unseren Wunsch, den technologischen Fortschritt
zum Wohle unserer Kunden und der Gesellschaft voran-
zutreiben.

NETZWERKBILDUNG MIT ICT AUSTRIA

ICT Austria ist ein Non-Profit-Verein, der den &sterreichi-
schen ICT-Sektor unterstUtzt, mit dem globalen Wett-
bewerb Schritt zu halten. Sie férdern die Entwicklung
Osterreichischer Digitaltechnologie fUr nationale und
internationale Mdarkte, sichern die ICT-Wertschdpfung im

SOZIALES ENGAGEMENT

Die Huemer Group hat eine starke Unternehmensphilo-
sophie, die auf unseren Werten und Grundsdtzen basiert
und sich auch auf unser Engagement fUr soziale Verant-
wortung erstreckt. Unser Spendenkonzept konzentriert
sich auf benachteiligte Kinder, Menschen in Afrika und
Armutsbekdmpfung. Wir integrieren soziale Verantwor-
fung in unseren taglichen Geschdaftsbetrieb und streben
nach langfristigen Verdnderungen. Unsere Spenden wer-
den gezielt ausgewdhlt, um einen sinnvollen und effek-
tiven Beitrag in diesen Bereichen zu leisten, und konzen-
frieren sich u. a. auch auf afrikanische Projekte.

ZERTIFIZIERUNGEN UND
AUSZEICHNUNGEN

Cyber Trust Austria, Data Center: ISO 9001, ISO
27001:2005, ISAE 3402, EN 50600, ISO 20000, Data-
center Star Audit, ISAE 3402, DCSA-Level 5
Auszeichnungen: Most Significant VEEAM Project 2022
NFON-Partner des Jahres 2022,

Cloudian ,,Partner of the Year 2022 Osterreich*

NFOMN Partner Award 2022

RES
TNER DES JAH
PAR Region Ost

Land und férdern die Vernetzung lokaler Unter-
nehmen. Herr Huemer spielt im Vorstand eine aktive
Rolle und konzentriert sich darauf, die Netzwerk-
bildung in der 6sterreichischen ICT-Branche zu
férdern.

https://www.ictaustria.com/



EIN STARKES TEAM, EIN STARKES ,,DU*

Bei der Huemer Group stehst du im Mittelpunkt eines
starken Teams, das sich der Entwicklung innovativer L&-
sungen mit der Kraft der Technologie verschrieben hat.
Von Gesundheits-Apps bis hin zu Umwelt- und Nachhaltig-
keitsprojekten — wir sind stolz auf die Vielfalt unserer Arbeit.
Doch wir wissen: Unsere Errungenschaften sind das Ergeb-
nis unseres engagierten und leidenschaftlichen Teams.

Teilst du unsere Leidenschaft fUr Technologie und glaubst
du, dass du mit deinem Talent und deiner Kreativitat ei-
nen Unterschied machen kannste Dann laden wir dich
ein, Teil unseres Teams zu werden. Bei uns findest du ein
unterstUtzendes und dynamisches Arbeitsumfeld, in dem
du deine Karriere weiterentwickeln kannst. Werde Tell
einer Gemeinschaft, die an die positive Kraft der Techno-
logie glaubt. Ein starkes Team, ein starkes DU — das ist die
Huemer Group.

MITARBEITER ERZAHLEN

»Ich bin seit 2013 bei Huemer
Group tatig und jeder Tag ist an-
ders, bringt neue Aufgaben und
Herausforderungen mit sich, an
denen man wachsen kann (wenn
man moéchte). Insbesondere die
Zusammenarbeit mit unterschied-
lichen Bereichen und Kolleginnen
istimmer wieder interessant und hilft dabei, das ,,Groe
Ganze* besser zu verstehen.

Durch das groBe Vertrauen ist eigenstdndiges Arbei-

ten und Erarbeiten diverser Aufgaben mdéglich und
bietet dadurch auch die M&glichkeit, seinen Horizont
zu erweitern.”

Vanessa Lehner,
Business Admin & Vehicle Fleet Management Assistant

»Wenn Sie auf der Suche nach
einem leistungsstarken Unterneh-
men mit positiver Can-do-Menta-
litdt und groBartiger Teamarbeit
mit gegenseitigem Respekt sind,
sind Sie bei der Huemer Group
richtig.”

Martina Reihs,
Head of Finance

UNSERE WICHTIGSTEN BENEFITS

Wir bieten flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit des
Home-Office, um eine optimale Work-Life-Balance zu
ermdglichen. Unsere flache Organisationsstruktur fordert
eine effektive und unkomplizierte Kommunikation auf
Augenhodhe. Dazu gehdrt auch eine offene und respeki-
volle Du-Kultur, die von Zusammenarbeit und Kollegialitat
gepragt ist.

Wir bieten eine Vielzahl an infernen und externen Weiter-
bildungen sowie Workshops zur persénlichen und beruf-
lichen Weiterentwicklung. Als Teil unseres Teams haben
Sie die Mdglichkeit, an verschiedenen sportlichen Aktivi-
taten und Events teilzunehmen. Bei uns erhalten Sie den
Gestaltungsspielraum und die Ressourcen, um |hre Karri-
ere voranzubringen und lhre individuellen Ziele zu errei-
chen. FUr Inr Wohlbefinden stehen kostenfreie Getrénke
und gesunde Snacks zur VerfGgung. Mit diesen Vorteilen
schaffen wir ein inspirierendes Arbeitsumfeld, das Sie un-
terstUtzt und Ihnen ermdoglicht, Ihre digitale Kraft voll aus-
zuschdpfen.

»Was mir am besten gefdllt, ist die
hohe Kundenorientierung und die
schlanke Struktur eines mittelstan-
dischen Unternehmens, welche
rasche und unburokratische Ent-
scheidungen erméglicht.*

Markus Raidl,
Head of Key Account Manage-
ment & Business Development

1



An dieser Stelle mochten wir uns bei
unseren Partnern fur die jahrelange

und erfolgreiche Zusammenarbeit

bedanken.

COMMVAULT &)

The Future of

Vielen Dank an die Cloud Data Protection
Huemer Group Starts Here

fiir die langjahrige
Partnerschaft!

www.commvault.com

Tin
Technologien und Losungen
fiir das Data Center.

Erfolg mit dem richtigen Partner an lhrer Seite.

Die TIM AG ist der Channel Development Partner in der Value-Added-Distribution.
Wir unterstiitzen Systemhauser bei der Geschaftsentwicklung.

www.tim-vad.com

Langjahrige Prasenz -

-:*""-- !
verlasslicher Partner ‘ -
Vom Patchkabel bis zum SFP, von LWL Reinigungs- -
produkten lber Mess- u. Spleissgeréte bis hin zu ‘Iii '-' 1
Montagen finden Sie bei uns/ALLES aus einer Hand. §| =

R

all4fiber - PH Palden GmbH - Sobotagasse 7 - A-1230 Wien
T +43 1 96 907 01 - office@all4fiber.com-: www.all4fiber.at
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GreenlLake

Connecting
your teams with

connected data,

ted edge,

is connec
ly done.
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Harnessing data
across edge to cloud.
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Smarter
technology
e for aII

Die ZKW Group wahlte eine Lenovo Server-L6- um die Uhr und an jedem Ort zur Verflgung.
sung, um virtuelle CAD-Arbeitsplatze bereitzu- Dies verbessert die Zusammenarbeit der Teams
stellen, und entschied sich zudem fur Lenovo und unterstltzt flexible Arbeitsmodelle. Gleich-
TruScale Infrastructure-as-a-Service. Die Ergeb- zeitig konnten durch das TruScale Pay-as-you-
nisse Uberzeugen: Die virtuellen Arbeitsplatze go-Modell die Kosten fur CAD-Arbeitsplatze
stehen dank Nutzung einer Private Cloud rund pro Benutzer gesenkt werden.

Lenovo TruScale Infrastructure Services:
Bietet lhnen volle Leistung und den strategischen Vorteil der neuesten Hardware fiir
Rechenzentren liber ein Pay-as-you-go-Geschaftsmodell.

Lesen Sie die

ZKW Group Erfahren Sie

mehr zu Lenovo
TruScale

Lenovo TruScale
Case Study

,sunser Hauptziel war es, dafiir zu sorgen, dass unsere Teams besser
und zufriedener arbeiten kédnnen. Dank Lenovo TruScale brauchen
unsere Ingenieur*innen nur noch einen Internetanschluss, um auf ihre
vollstandig konfigurierte, leistungsstarke Arbeitsumgebung zuzu-

greifen = egal, wann und von wo.“ Dominik Ringler
Business Service Management
bei der ZKW Group GmbH



@ Hitachi Vantara

Bis 96% CO2 Reduktion
100% Datenverfugbarkeit

Dankel

HUEMER

GROUP
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Huemer Group GmbH

Leonard-Bernstein-StraBe 10
A-1220 Wien

Huemer iT-Solution Ges.m.b.H.

Leonard-Bernstein-StraBe 10
A-1220 Wien

Huemer Data Center Gesellschaft m. b. H.

Leonard-Bernstein-StraBe 10
A-1220 Wien

Adlas Digital Solution GmbH

Leonard-Bernstein-StraBe 10
A-1220 Wien

VentureVisions Consulting
GmbH

DametzstraBe 2-4
4020 Linz

JS,

HUEMER

2 GROUP




